
Cho Phép Mang Theo Súng Cầm  
Tay hay Đạn Dược Khi Làm Việc 

(Ngăn Ngừa Bạo Lực Gia Đình)

Đây là Lệnh của Tòa.

DV-850 V Cho Phép Mang Theo Súng Cầm 
Tay hay Đạn Dược Khi Làm Việc

Số Vụ:
Không nộp lên tòa

Mẫu đơn này được đính kèm với (đánh dấu một):   Mẫu Đơn DV-130    Khác: 

1	 Kết Luận của Tòa Án 

Tòa án kết luận rằng người bị cấm (tên): 

a.	 Phải mang theo một loại súng cầm tay hoặc đạn dược cụ thể trong giờ làm việc theo lịch trình như một 
điều kiện để tiếp tục được làm việc. 

b.	 Không thể được chủ sử dụng lao động điều chuyển sang vị trí khác mà không yêu cầu phải có súng cầm 
tay hoặc đạn dược. 

c.	 Không bị cấm sở hữu súng cầm tay hoặc đạn dược theo luật tiểu bang hoặc liên bang. 

d.	 Không trở thành mối đe dọa gây hại thêm cho bất kỳ người được bảo vệ nào hoặc công chúng khi tiếp 
cận một loại súng cầm tay hoặc đạn dược cụ thể. 

e.	  Là một sĩ quan cảnh sát đã tuyên thệ và: 

(1)	 Tòa án đã ra lệnh và xem xét một phần đánh giá tâm lý hoàn chỉnh đối với người bị cấm bởi một 
chuyên gia sức khỏe tinh thần được cấp phép có chuyên môn về bạo lực gia đình; và 

(2)	 Sự an toàn cá nhân của người bị cấm phụ thuộc vào khả năng mang theo một loại súng cầm tay hoặc 
đạn dược cụ thể ngoài giờ làm việc theo lịch trình. 

f.	  �Không phải là sĩ quan cảnh sát đã tuyên thệ và (đánh dấu (1) hay (2)): 

(1)	  �Tòa án đã không ra lệnh cho người bị cấm thực hiện phần đánh giá tâm lý. 

(2)	  �Tòa án đã ra lệnh và xem xét một phần đánh giá tâm lý hoàn chỉnh đối với người bị cấm bởi một 
chuyên gia sức khỏe tinh thần được cấp phép có chuyên môn về bạo lực gia đình. 

g.	  Khác  
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2	 Lệnh Tòa 

a.	 Người bị cấm là (đánh dấu một): 

(1)	  �Không phải là sĩ quan cảnh sát đã tuyên thệ và chỉ có thể mang theo những đồ vật được liệt 
kê ở khoản 2b trong giờ làm việc theo lịch trình. 

(2)	  Một sĩ quan cảnh sát đã tuyên thệ và (đánh dấu một): 

(A)	  Có thể mang theo những đồ vật được liệt kê ở khoản 2b khi đang làm việc. 

(B)	  Có thể mang theo những đồ vật được liệt kê ở khoản 2b khi đang làm việc hay không làm việc. 

b.	 Lệnh cấm này không bắt buộc người bị cấm phải từ bỏ loại súng cầm tay hay đạn dược cụ thể được liệt 
kê bên dưới: 

 Súng cầm tay (hãng sản xuất):  (mẫu):  (số sê-ri): 

 Đạn dược (mô tả): 

Cảnh báo: Các lệnh của tòa được ghi ở trên tại khoản  2 chỉ áp dụng cho lệnh cấm này. 
Nếu quý vị bị cấm sở hữu súng cầm tay hoặc đạn dược theo lệnh hoặc luật khác, quý vị 
có thể vi phạm luật tiểu bang hoặc liên bang.

Đây là Lệnh của Tòa.
New January 1, 2026 Cho Phép Mang Theo Súng Cầm  

Tay hay Đạn Dược Khi Làm Việc 
(Ngăn Ngừa Bạo Lực Gia Đình)
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